
H31.4.1
平成31年度科研費執行における、昨年度からの変更点　　　　　　　　　　　　　　　

【人件費】
[bookmark: _GoBack]アルバイト職員の時間給が以下の通りとなります。また、交通費や社会保険の支給についても、大学の支給基準により、希望により支給が可能となり、長期アルバイトの雇用制限が緩和されます。（自宅から勤務地までの距離が2KM以上の場合、学部・院生等については夏期等休業期間を除く）
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A

通　常

学生

870      -

院生(博士課程前期）

870      910    

院生(博士課程後期）

870      960    

社会人（高校または専門学校卒）

870      990    

社会人（大学または短大卒）

870      1,090    

①薬剤師・看護師

1,360      -

②上記を除く医療系

1,260      -

③技術系の免許有

1,050      -

④上記①～③以外

870     

※

1,160    

①薬剤師・看護師

1,360      -

②上記を除く医療系

1,260      -

③技術系の免許有

1,050      -

④上記①～③以外

870     

※

1,260    

(注) ※については、①～③に記載する資格以外でも当該専門知識が充分に活かされると判断される

　　　場合に適用できるものとする。

社会人（大学院卒業者）で博士の学位

を有する者または相当者



B

一般的知識以上の

専門知識を必要とする

業務につく者

社会人（大学または短大卒）で特殊な

専門技術や資格を有する者または相当

者


